附件1

浙江工商大学专业技术职务申报人员业绩简表

学院（部门）盖章：  马克思主义学院    

一、基本情况

	编号
（人事处填写）
	沈卫星
	出生年月
	1971.09
	申报专业技术职务
	教授

	现从事专业
	马克思主义理论
	是否破格
	否
	任现专业技术职务年限
	7年


二、 任现职以来发表论文著作情况（正高限填6项以内，副高限填4项以内）

	论文、著作题目
	刊物(出版社)名

称、刊号(书号)
	卷(期)数
	发表

时间
	本人排名（*/*）
	收录

情况
	等级

	和合文化三个基本哲学问题发微
	宁夏社会科学ISSN1002-0292
	第3期
	2017.05
	1/1
	CSSCI,《中国社会科学文摘》2017年第11期转载，人大复印《中国哲学》2017年索引
	特级

	社会主义核心价值体系认同面临的挑战与应对
	学习出版社

ISBN978-7-5147-0631-4
	
	2016.06
	1/1
	人大复印《中国特色社会理论》转载两篇
	B类专著，一级

	社会主义核心价值体系三个基本问题研究
	上海人民出版社

ISBN978-7-208-11524-8
	
	2013.08
	1/1
	上海市学术著作出版基金（博士文库）资助
	B类专著，一级

	社会主义核心价值体系提出目的及其内在逻辑
	中国井冈山干部学院学报ISSN1674-0599
	第5期
	2012.09
	1/1
	人大复印《中国特色社会主义理论》2013年第2期全文转载
	一级

	老内圣究竟能否开出新外王？
	江汉论坛ISSN1003-854X
	第8期
	2015.08
	1/1
	CSSCI,《中国社会科学文摘》2015年第12期摘要，人大复印《中国哲学》2015年索引
	核心

	当代中国文化建设及伦理学研究使命
	道德与文明ISSN1007-1539
	第5期
	2017.05
	1/1
	CSSCI，人大复印《伦理学》2017年索引
	核心


三、任现职以来教学科研项目等情况（任现职以来立项的，限填5项以内）
	项目名称(须注明立项号)
	项目来源
	起止

年月
	金额

(万元)
	本人排名（*/*）
	是否

结题
	成果

形式
	等级

	社会主义核心价值体系建设面临的挑战与应对（14FKS012）
	国家社科基金项目
	2014/12~2016/1
	20
	1/1
	是
	专著
	国家级

	困扰社会主义意识形态认同的若干重大理论问题研究（2016GH020）
	浙江省高校重大人文社科攻关计划重点项目
	2017/5~2019/12
	20
	1/7
	否
	专著
	省部级

	挑战社会主义意识形态认同的若干重大现实问题研究(17NDJC220YB)
	浙江省哲学社会科学规划课题
	2016/9~2019/8
	3
	1/6
	否
	系列论文
	省部级

	社会主义核心价值体系两个基本问题研究（无编号）
	上海市哲学社会科学规划课题
	2013/1~8
	5
	1/1
	是
	专著
	省部级

	大数据时代高校意识形态安全预警机制研究（19SZA-005）
	江苏省哲学社会科学界联合会重点课题
	2019/8~2021/7
	1
	1/1
	否
	论文
	省部级


四、任现职以来所获荣誉和入选各类人才项目情况（限填5项以内）

	所获荣誉名称/成果的项目名称
	成果类别和等级
	授予单位
	授予
时间
	本人（指导）排名
（*/*）
	等级

	2017全国博士后论坛论文
	优秀奖
	全国博士后管委会办公室、中国博士后科学基金会等
	2017.6
	1/1
	厅级

	第十一届浙江省马克思主义理论研讨会论文
	优秀奖
	浙江省哲学社会科学发展规划领导小组办公室等
	2017.5
	1/1
	厅级

	台州市第七届文化曙光奖
	分类，无等级设置
	台州市委宣传部
	2014.12
	1/1
	厅级（台州市最高文化奖，誉为台州“诺贝尔奖”） 

	台州市第十五届哲学社会科学优秀成果奖
	优秀奖
	台州市人民政府
	2015.2
	1/1
	厅级

	浙江省本科高校第二届微课教学比赛
	二等奖
	浙江省高等学校师资培训中心
	2015.3
	1/1
	厅级
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